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Căn cứ Công văn số 235/BHXH-TST ngày 26/01/2024 của Bảo hiểm xã hội 

Việt Nam về tạm giao kế hoạch thu và phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp năm 2024; theo đề nghị của Bảo hiểm xã hội 

Thành phố tại Tờ trình số 2330/TTr-BHXH ngày 22 tháng 4 năm 2024; 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố yêu cầu Thủ trưởng các sở, ban, ngành 

Thành phố, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận, huyện, thành phố Thủ Đức, 

Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị liên quan tập trung thực hiện các nội dung sau: 

1. Bảo hiểm xã hội Thành phố: 

- Triển khai đồng bộ các nhóm giải pháp phát triển người tham gia; 

thường xuyên rà soát, hoàn thiện cơ sở dữ liệu người chưa tham gia để xây dựng 

kế hoạch tuyên truyền, vận động người dân tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, 

bảo hiểm y tế hộ gia đình. 

- Phối hợp liên thông, kết nối, chia sẻ dữ liệu quản lý doanh nghiệp, quản lý 

lao động giữa các cơ quan có liên quan (Bảo hiểm xã hội Thành phố, Cục Thuế 

Thành phố, Sở Kế hoạch và Đầu tư, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội...) để 

xác định chính xác số doanh nghiệp, người lao động thuộc diện tham gia bảo hiểm 

xã hội, bảo hiểm y tế bắt buộc; yêu cầu người lao động, người sử dụng lao động 

tham gia đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế đầy đủ theo quy định của pháp luật. 

- Tiếp tục củng cố, mở rộng loại hình và nâng cao chất lượng hoạt động của 

các Tổ chức dịch vụ để tạo điều kiện thuận lợi nhất cho người dân tìm hiểu về 

chính sách và dễ dàng liên hệ tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, bảo hiểm y tế 

hộ gia đình; giao chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, 

bảo hiểm y tế hộ gia đình cho từng Tổ chức dịch vụ; tập huấn, nâng cao kỹ năng 

tuyên truyền, vận động cho nhân viên thu. 
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- Tích cực vận động Nhân dân tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, 

tập trung vào người lao động khu vực phi chính thức và các đối tượng không 

thuộc diện bắt buộc để vận động tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện.  

- Thanh tra, kiểm tra việc thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm 

thất nghiệp, bảo hiểm y tế của các đơn vị trên địa bàn, nhất là các đơn vị chậm đóng, 

trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm các 

hành vi vi phạm pháp luật về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; kiên quyết xử phạt 

vi phạm hành chính hành vi chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm 

thất nghiệp theo quy định. 

- Cải cách thủ tục hành chính, tiếp tục rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa các 

thủ tục hành chính, đảm bảo đơn giản, dễ dàng, thuận tiện nhất cho doanh nghiệp, 

người dân thực hiện dịch vụ công trực tuyến mức độ 4, đa dạng hóa các hình thức 

tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính; đổi mới phương thức 

phục vụ, đẩy mạnh chi trả qua các tổ chức dịch vụ công, chi trả không dùng 

tiền mặt theo chỉ đạo của Chính phủ. 

- Thực hiện chuyển đổi số, ứng dụng công nghệ thông tin; kết nối, chia sẻ 

thông tin, dữ liệu giữa các sở, ban, ngành Thành phố; tiếp tục thực hiện Quyết định 

số 06/QĐ-TTg ngày 06 tháng 01 năm 2022 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt 

Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử 

phục vụ việc chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030 

(Đề án 06). 

2. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: 

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố, Liên đoàn Lao động Thành phố 

ban hành kế hoạch triển khai tuyên truyền về chính sách bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế đến các cơ quan, tổ chức doanh nghiệp, Nhân dân.  

- Tổ chức tăng cường thanh tra, kiểm tra về lao động, hợp đồng lao động, 

thang bảng lương, việc làm, an toàn vệ sinh lao động, bảo hiểm xã hội tại các 

doanh nghiệp, nhất là các doanh nghiệp nợ đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội; 

kịp thời chấn chỉnh và kiên quyết xử phạt vi phạm hành chính theo Nghị định số 

12/2022/NĐ-CP ngày 17 tháng 01 năm 2022 của Chính phủ; lập hồ sơ đề nghị 

khởi tố theo quy định tại Điều 216 Bộ luật Hình sự năm 2015 đối với những 

doanh nghiệp cố tình trốn đóng, nợ tiền đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, 

bảo hiểm thất nghiệp.  

- Chỉ đạo Trung tâm Dịch vụ việc làm Thành phố thực hiện tốt nhiệm vụ 

giải quyết chế độ bảo hiểm thất nghiệp; tuyên truyền, vận động người lao động 

đề nghị hưởng bảo hiểm thất nghiệp tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện. 

- Phối hợp Bảo hiểm xã hội Thành phố xây dựng, tham mưu Ủy ban nhân dân 

Thành phố giao chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế 

trên địa bàn. 
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3. Sở Y tế: 

- Triển khai các giải pháp để nâng cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh 

bảo hiểm y tế trên địa bàn. Phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố trong việc 

đẩy mạnh các biện pháp phòng chống lạm dụng, trục lợi quỹ bảo hiểm y tế. 

- Chỉ đạo các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế trên địa bàn chủ động, 

phối hợp tham gia tuyên truyền về chính sách bảo hiểm y tế; về trách nhiệm và 

quyền lợi của người bệnh có thẻ bảo hiểm y tế, trọng tâm Ngày Bảo hiểm y tế 

Việt Nam (ngày 01 tháng 7) hằng năm. 

- Chủ trì và phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố tổ chức thanh tra, 

kiểm tra công tác khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế; đấu thầu, cung ứng, 

quản lý và sử dụng thuốc, vật tư y tế và thanh toán chi phí khám bệnh, chữa bệnh 

bảo hiểm y tế tại các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh thuộc quyền quản lý; phòng ngừa 

và kịp thời phát hiện các hành vi lạm dụng, gian lận, trục lợi quỹ bảo hiểm y tế, 

xử lý nghiêm các hành vi vi phạm; chỉ đạo các cơ sở y tế có giải pháp quản lý, 

kiểm soát chi phí khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế, nâng cao tinh thần thực hành 

tiết kiệm, chống lãng phí trong việc đấu thầu mua sắm và sử dụng thuốc, hóa chất, 

vật tư y tế, chỉ định bệnh nhân điều trị nội trú và chỉ định các dịch vụ y tế, nhất là 

các dịch vụ kỹ thuật, vật tư y tế và sử dụng thuốc. 

4. Sở Kế hoạch và Đầu tư: 

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố, Sở Lao động - Thương binh và 

Xã hội theo dõi, đánh giá tác động của các yếu tố ảnh hưởng và việc hoàn thành 

các chỉ tiêu phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm 

thất nghiệp hằng năm. 

- Hằng tháng, cung cấp thông tin cho Bảo hiểm xã hội Thành phố về 

danh sách doanh nghiệp mới thành lập, doanh nghiệp tạm ngưng hoạt động hoặc 

giải thể; thông tin về tình trạng pháp lý của doanh nghiệp là không hoạt động tại 

địa chỉ đã đăng ký trên địa bàn để tổ chức quản lý việc tham gia bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm thất nghiệp của đơn vị theo quy định của pháp luật. 

5. Công an Thành phố: 

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố tổ chức thực hiện theo Quy chế 

phối hợp đã ký kết giữa Công an Thành phố và Bảo hiểm xã hội Thành phố về 

thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia, bảo vệ trật tự, an toàn xã hội, 

đấu tranh phòng chống tội phạm trong lĩnh vực bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, 

bảo hiểm thất nghiệp. 

- Phối hợp, tham mưu Ban Chỉ đạo Đề án 06 Thành phố chỉ đạo Sở Y tế, 

Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Tư pháp, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, 

Công an Thành phố, Ủy ban nhân dân các quận, huyện, thành phố Thủ Đức chia sẻ 

dữ liệu các đối tượng đang quản lý đã có số ĐDCN/CCCD cụ thể là: người dân 



4 

 

trên địa bàn, trẻ em dưới 6 tuổi, học sinh, sinh viên…. để phối hợp với Bảo hiểm 

xã hội Thành phố cập nhật, hoàn chỉnh dữ liệu người tham gia. 

- Phối hợp, tham mưu Ban Chỉ đạo Đề án 06 Thành phố đẩy nhanh tiến độ 

thực hiện Kế hoạch số 1878/KH-BCĐ của Ban Chỉ đạo về phối hợp thực hiện 

thu thập dữ liệu dân cư, cấp định danh cá nhân, giải quyết lưu trú và cấp căn cước 

công dân đối với các trường hợp thuộc diện nhân khẩu đặc biệt trên địa bàn 

Thành phố. 

- Tiếp tục hỗ trợ, phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố rà soát, cập nhật 

số ĐDCN/CCCD của các nhóm cụ thể như: trẻ em dưới 6 tuổi; học sinh, sinh viên; 

người dân trên địa bàn… 

- Phối hợp với các đơn vị thực hiện điều tra, khởi tố các đơn vị, cá nhân 

vi phạm về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế nhất là hành vi trốn đóng, trục lợi 

quỹ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp theo quy định tại 

Điều 216 Bộ luật Hình sự năm 2015. 

6. Sở Giáo dục và Đào tạo: 

- Chỉ đạo các Phòng Giáo dục và Đào tạo, các cơ sở giáo dục trên địa bàn 

Thành phố thực hiện bảo hiểm y tế học sinh, sinh viên, đảm bảo 100% học sinh, 

sinh viên tham gia bảo hiểm y tế theo quy định. 

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố tăng cường công tác tuyên truyền 

trong phụ huynh, học sinh, sinh viên về tầm quan trọng, mục đích, ý nghĩa, 

nghĩa vụ và quyền của học sinh, sinh viên khi tham gia bảo hiểm y tế. Chỉ đạo 

các đơn vị trực thuộc thực hiện tốt công tác thu, nộp bảo hiểm y tế học sinh, 

sinh viên, lập dự toán, quản lý, sử dụng hiệu quả quỹ chăm sóc sức khỏe ban đầu 

trong công tác y tế trường học, đảm bảo công tác quyết toán quỹ chăm sóc sức khỏe 

ban đầu theo quy định. 

- Phối hợp với các ngành liên quan tổ chức thanh tra, kiểm tra việc phát triển 

tham gia bảo hiểm y tế học sinh, sinh viên tại các địa phương, cơ sở giáo dục 

theo phân cấp quản lý; thanh tra, kiểm tra việc quản lý, sử dụng và quyết toán 

quỹ chăm sóc sức khỏe ban đầu theo quy định. 

7. Sở Tài chính: 

Tham mưu chính sách hỗ trợ kinh phí tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm 

y tế cho các nhóm đối tượng theo quy định của pháp luật hiện hành; thực hiện 

tạm ứng, quyết toán và kịp thời trích chuyển kinh phí nhà nước đóng và hỗ trợ 

đóng cho các đối tượng theo quy định của pháp luật. 

8. Sở Thông tin và Truyền thông: 

- Tiếp tục phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố và các sở, ban, ngành, 

đơn vị liên quan hướng dẫn các cơ quan báo chí Thành phố, cơ quan báo chí 

của Trung ương tại địa phương ký chương trình phối hợp công tác với Thành phố, 
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chỉ đạo hệ thống thông tin cơ sở tuyên truyền về sự cần thiết, lợi ích, ý nghĩa 

nhân văn của chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; tuyên truyền, vận động 

người dân tích cực tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế. 

- Chỉ đạo các cơ quan báo chí, phát thanh, truyền hình của Thành phố 

đổi mới, tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật về 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế đối với người dân bằng nhiều hình thức tuyên truyền 

đa dạng, phù hợp với tính chất đặc thù của các loại hình báo đài. 

9. Thanh tra Thành phố: 

Chủ trì, phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố, các sở, ban, ngành tiến hành 

thanh tra các đơn vị, doanh nghiệp chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội; xử phạt 

vi phạm hành chính và xử lý nghiêm theo quy định của pháp luật. 

10. Cục Thuế Thành phố: 

- Tăng cường kiểm soát, yêu cầu đơn vị phải tham gia bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp cho người lao động khi quyết toán thuế theo 

kế hoạch liên ngành. 

- Chia sẻ, kết nối thông tin, dữ liệu theo quy chế phối hợp giữa Tổng Cục thuế 

và Bảo hiểm xã hội Việt Nam ngay sau khi doanh nghiệp nộp quyết toán thuế 

thu nhập cá nhân. 

- Hỗ trợ cung cấp thông tin, dữ liệu kê khai, quyết toán thuế của các 

doanh nghiệp, quyết toán thuế thu nhập cá nhân, dữ liệu kê khai thuế thu nhập 

cá nhân năm 2023 (gồm dữ liệu Tờ khai quyết toán thuế thu nhập cá nhân - 

Mẫu 05/QTT-TNCN và các Phụ lục kèm theo) và Phụ lục 03/BHXH-TCT ban hành 

kèm theo Quy chế số 1999/QC-BHXH-TCT ngày 09 tháng 7 năm 2021 và Quy chế 

phối hợp số 3273/QCPH-BHXH-CT ngày 09 tháng 9 năm 2021 giữa Bảo hiểm 

xã hội Thành phố và Cục Thuế Thành phố; cung cấp thông tin về số tài khoản, 

tên tổ chức tín dụng nơi mở tài khoản của các tổ chức vi phạm hành chính về 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế có đăng ký các số tài khoản 

với cơ quan Thuế, số tài khoản thường xuyên giao dịch của một số doanh nghiệp; 

đồng thời, chỉ đạo Chi cục Thuế thành phố Thủ Đức và các quận, huyện phối hợp 

thực hiện. 

- Hằng quý cung cấp thông tin, dữ liệu kê khai thuế thu nhập cá nhân 

(Tờ khai thuế thu nhập cá nhân - Mẫu 05/KK-TNCN; bảng xác định số thuế 

thu nhập cá nhân phải nộp đối với thu nhập từ tiền lương, tiền công và trúng thưởng - 

Mẫu 05-1/PBT-KK-TNCN). 

11. Các Trường Đại học, Cao đẳng trên địa bàn Thành phố: 

- Hiệu trưởng các Trường Cao đẳng, Đại học trên địa bàn Thành phố có 

trách nhiệm đẩy mạnh tuyên truyền chính sách, pháp luật bảo hiểm y tế và tổ chức 

thực hiện giải pháp mở rộng tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế trong sinh viên; đảm bảo 
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100% sinh viên tham gia bảo hiểm y tế; 100% sinh viên cài đặt và sử dụng VssID; 

100% sinh viên được đồng bộ dữ liệu dân cư quốc gia.  

- Phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội trên địa bàn tổ chức thu nộp và 

cấp thẻ bảo hiểm y tế kịp thời cho sinh viên; đưa chỉ tiêu thực hiện bảo hiểm y tế 

sinh viên vào kế hoạch năm học và là một trong những nội dung đánh giá thi đua, 

khen thưởng đối với các tập thể và cá nhân liên quan. 

- Chỉ đạo các đơn vị thành viên phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội 

lựa chọn các hình thức truyền thông phù hợp làm chuyển biến và nâng cao 

hiểu biết của sinh viên về tính ưu việt của chính sách bảo hiểm y tế để từ đó 

tích cực tham gia; vận động sinh viên tham gia bảo hiểm y tế đạt 100%. 

12. Các Đoàn thể tham gia Ban Chỉ đạo, tham gia Quy chế phối hợp: 

Ký kết các Chương trình phối hợp với Bảo hiểm xã hội Thành phố trong 

công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế 

nhằm nâng cao nhận thức cho cán bộ, hội viên, đoàn viên thanh niên, Nhân dân 

thấy rõ vai trò, ý nghĩa của chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, trách nhiệm, 

quyền lợi khi tham gia, đảm bảo thực hiện lộ trình tiến tới bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế toàn dân. Trong đó, tập trung tuyên truyền trong nhóm lao động 

trong khu vực phi chính thức tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, bảo hiểm y tế 

hộ gia đình; nhóm lao động trẻ tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế bắt buộc 

và sinh viên chuẩn bị tham gia vào thị trường lao động. 

13. Ủy ban nhân dân quận, huyện, thành phố Thủ Đức: 

- Chỉ đạo Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức, các phòng ban 

chức năng thuộc Ủy ban nhân dân quận, huyện, thành phố Thủ Đức và Ủy ban 

nhân dân các phường, xã, thị trấn tổ chức thực hiện kế hoạch thu, phát triển người 

tham gia được Ủy ban nhân dân Thành phố giao.  

- Rà soát tình hình thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế trên địa bàn để xây dựng các mô hình, giải pháp, thực hiện linh hoạt 

và chịu trách nhiệm chỉ đạo tổ chức thực hiện đảm bảo hoàn thành các chỉ tiêu 

Ủy ban nhân dân Thành phố giao cho các quận, huyện và thành phố Thủ Đức 

năm 2024.  

- Nghiên cứu chính sách hỗ trợ thêm tiền tham gia bảo hiểm xã hội cho 

người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện ngoài phần hỗ trợ của Trung ương từ 

nguồn ngân sách địa phương, từ các nguồn viện trợ, nguồn xã hội hóa, các quỹ 

từ thiện…; kêu gọi, đề nghị các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức xã hội, 

các nhà hảo tâm hưởng ứng tặng sổ bảo hiểm xã hội, thẻ bảo hiểm y tế cho người 

có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn. 

- Ban hành các quyết định thanh tra, kiểm tra liên ngành các đơn vị 

chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; xử lý nghiêm các hành vi 

vi phạm pháp luật về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế theo quy định. 
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- Chỉ đạo Phòng Tài chính - Kế hoạch, Phòng Lao động - Thương binh và 

Xã hội, Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức, Ủy ban nhân dân các 

phường, xã, thị trấn và các đơn vị liên quan kịp thời rà soát, đối chiếu người 

tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, bảo hiểm y tế được ngân sách hỗ trợ đóng 

để thanh toán kịp thời, không để tình trạng ngân sách Nhà nước chậm đóng tiền 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế. 

- Thường xuyên chỉ đạo việc kiện toàn Ban Chỉ đạo thực hiện chính sách 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế phường, xã, thị trấn; bổ sung công chức Văn hóa 

- Xã hội của Ủy ban nhân dân cấp xã vào Ban Chỉ đạo theo quy định tại Nghị định 

số 33/2023/NĐ-CP ngày 10 tháng 6 năm 2023 của Chính phủ và phân công 

nhiệm vụ phù hợp. 

- Chỉ đạo Ủy ban nhân dân các phường, xã, thị trấn: 

+ Tăng cường tuyên truyền trên hệ thống loa truyền thanh cơ sở về chính sách 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; phối hợp Tổ chức dịch vụ thu bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế trên địa bàn tuyên truyền, vận động người dân nhất là đảng viên, 

Ban Chấp hành các hội, đoàn thể, Đoàn thanh niên,... tham gia bảo hiểm xã hội 

tự nguyện, bảo hiểm y tế theo hộ gia đình.  

+ Rà soát điều chỉnh, bổ sung thành viên Ban Chỉ đạo phường, xã, thị trấn; 

đồng thời phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức 

củng cố và phân công cán bộ có năng lực nhiệt tình phụ trách thực hiện chính sách 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp trên địa bàn. 

+ Phối hợp với cơ quan Công an, Phòng Tài chính - Kế hoạch quận, huyện, 

thành phố Thủ Đức thống kê toàn bộ danh sách các đơn vị, các hộ kinh doanh 

cá thể chưa tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế của các doanh nghiệp tư nhân 

trên địa bàn gửi về Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức; kịp thời 

thông tin đến Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức các đơn vị mới 

chuyển đến hoặc mới thành lập trên địa bàn.  

+ Phối hợp với Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức rà soát 

các đơn vị chưa tham gia bảo hiểm xã hội hoặc tham gia bảo hiểm xã hội chưa 

đầy đủ cho người lao động theo danh sách đã thống kê và theo dữ liệu thuế. 

+ Phối hợp với Bảo hiểm xã hội quận, huyện, thành phố Thủ Đức rà soát 

hiệu quả hoạt động của các Tổ chức dịch vụ thu bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; 

thường xuyên đôn đốc nhắc nhở số người tham gia bảo hiểm y tế sắp hết hạn thẻ 

bảo hiểm y tế và người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện để tiếp tục tham gia 

kịp thời; phối hợp cán bộ khu phố/ấp rà soát và cung cấp danh sách số người dân 

trên địa bàn chưa tham gia bảo hiểm y tế hoặc đã tham gia mà hết hạn thẻ nhưng 

chưa tham gia lại để tuyên tuyền, vận động người dân tiếp tục tham gia bảo hiểm 

y tế hộ gia đình. 
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Việc thực hiện kế hoạch thu và phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp năm 2024 là nhiệm vụ chính trị quan trọng, 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố yêu cầu Thủ trưởng các sở, ban, ngành 

Thành phố, Giám đốc Bảo hiểm xã hội Thành phố, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các 

quận, huyện, thành phố Thủ Đức và các cơ quan, đơn vị liên quan phối hợp 

triển khai thực hiện các nội dung nêu trên. Trong quá trình thực hiện, nếu có 

khó khăn vướng mắc, kịp thời phản ánh về Bảo hiểm xã hội Thành phố để 

tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân Thành phố và Bảo hiểm xã hội Việt Nam 

xem xét, giải quyết kịp thời./. 

 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Bảo hiểm xã hội Việt Nam; 

- Thường trực Thành ủy; 

- Thường trực HĐND Thành phố; 

- TTUB: CT, các PCT; 

- Ủy ban MTTQVN Thành phố; 

- Cơ quan báo, đài; 

- VPUB: CPVP; Phòng VX, TH;                                                      

- Lưu: VT, (VX-VN) 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Dương Anh Đức   
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